f“) Women's Hope

Women'’s Hope International setzt sich dafir ein, dass Madchen und Frauen tberall gesund und
selbstbestimmt leben kénnen. Zusammen mit lokalen Partnerorganisationen und den betroffenen
Gemeinschaften engagieren wir uns in vier Partnerl&nder fir die Verbesserung der Gesundheits-
leistungen rund um Schwangerschaft und Geburt und erméchtigen Frauen dazu, ihre sexuellen und
reproduktiven Rechte einzufordern und geschlechtsspezifische Gewalt zu Gberwinden.

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine:n

Programmverantwortliche:n Athiopien [60%)

Die Stelle ist vorerst auf 60% und das Landesprogramm Athiopien beschrankt, kann zukiinftig jedoch auf
andere Lander und Programme mit erhhtem Pensum erweitert werden.

Wir bieten

o Vielfaltige, anspruchsvolle und sinnstiftende Tatigkeit und die Mdglichkeit, diese aktiv mitzugestalten

. Fortschrittliche und flexible Anstellungsbedingungen sowie ein offenes Arbeitsklima mit flacher Hierarchie
e  Arbeit in einem kleinen und motivierten Team

o  Arbeitsort: Looslistrasse 15, 3027 Bern, Homeoffice mdglich

lhre Aufgaben

e  Strategische Fihrung und Weiterentwicklung des bestehenden Programms basierend auf der
Strategie von Women's Hope und des DEZA Gender Equality and Health Allianz Programms 2025 - 2028

v" Programm und Project Cycle Management [PCM] in Zusammenarbeit mit dem Landesbiiro
v" Qualitatssicherung sowie Risiko- und Sicherheitsmanagement

v/ Budgetverantwortung

v Supervisionsbesuche und Networking

v' Personalfiihrung [Country Director)

e  Aktive Mitarbeit in verschiedenen Allianz-Arbeitsgruppen, sowie bei Antrdgen und Berichterstattung
an die DEZA

° Unterstutzung der Verantwortlichen Institutionelles Fundraising beim Verfassen von Antrdgen und
Berichten an Geldgeber

e  Erfahrungsaustausch und Wissensmanagement in relevanten Netzwerken in der Schweiz

lhr Profil

. Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Internationalen Zusammenarbeit [IZA], méglichst mit
praktischer Erfahrung in Afrika

° Fachperson im Bereich Gesundheit mit Fachkompetenz in sexueller und reproduktiver Gesundheit
und Rechte, vorzugsweise mit einem Master in Public Health, International Relations oder
gleichwertiger Ausbildung und qualifizierter Weiterbildung

. Nachgewiesene Flhrungserfahrung, sowie Kenntnisse und Erfahrung in PCM und Finanz-
Management

e  Vertrautheit mit den gangigen IZA-Instrumenten und professionellen Standards in Antragstellung und
Berichterstattung

. Hervorragende Englisch- und Franzdsischkenntnisse, gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
. Erfahrung in der Akquise von institutionellen Projektmitteln

e Interkulturelle Sensibilitdt und gute Kommunikationsfahigkeit

. Pragmatische, proaktive Personlichkeit mit einem hohen Mass an Eigeninitiative

Gerne erwarten wir Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis spatestens am 12. Marz 2025 per E-Mail
an: info@womenshope.ch mit Betreff “Programmverantwortliche:r Athiopien (60%)".
Weitere Auskinfte erteilt hnen gerne Noemi Grossen [Geschéaftsleiterin], Tel 03199155 56.
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